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Tisztelt Képviseld-testiilet!

Dany kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete 2023 aprilisdban elfogadta a személyes
gondoskodast nyjtd szocialis ellatasok téritési dijairdl szol6 4/2023. (IV. 24.) dnkormanyzati
rendeletét.

Ez a rendelet szabdlyozza a személyes gondoskodds korébe tartozé szocidlis
ellatasokra/alapszolgaltatasokra vonatkoz6 intézményi téritési dijakat valamit a személyi
téritési dijakat az étkeztetés és a hazi segitségnynijtas vonatkozasaban.

A veszélyhelyzettel Osszefliggd atmeneti szabalyokrol sz016 2021. évi XCIX. torveny 147. §
(1) bekezdése alapjan az Onkormanyzatnak nem volt lehetosége az drak mddositasara 2022.
junius 30. napjaig. A jelenleg hatalyos rendelet 2023. m4jus 1-jén 1épett hatalyba.

A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrdl sz6ld 1993. évi IIl. torvény (tovébbiakban
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Az Sztv. 92. § (1) a) pontja szerint: A személyes gondoskodést nyujté ellatasokrdl, azok
igénybevételérol, valamint a fizetend6 téritési dijakrol

a) a fenntarté dnkormanyzat rendeletet alkot.

Az Sztv. 114. § (1) bekezdése értelmében ,Ha e térvény mésként nem rendelkezik, a
személyes gondoskodast nyjt6 ellatasokért téritési dijat kell fizetni.”

Az Sztv. 115. § (1) bekezdése szerint: ,,Az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas
korébe tartozd szocidlis ellatdsok ellenértékeként megéllapitott Osszeg (a tovéabbiakban:
intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntartd targyév aprilis 1-jéig allapitja
meg. Az intézményi téritési dij Osszege nem haladhatja meg a szolgaltatasi 6nkdltséget. Az
intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal, tdmogatott lakhatds esetében két
alkalommal korrigalhaté. Az intézményi téritési dijat integralt intézmény esetében
szolgaltatasonként, szakapoldsi kd&zpont esetében a szakdpolédsi ellatdsra kiilon kell
meghatarozni, ilyen esetben az Onkoltség szamitdsa sordn a kozos koltségelemeket a
szolgaltatasonkénti kozvetlen k6ltségek aranyaban kell megosztani.”

Az intézményi téritési dij nem azonos fogalom a személyi téritési dijjal. Az Szt. 115. § (1)
bekezdése szerint az intézményi téritési dij a személyes gondoskodas korébe tartozo szocialis
ellatasok ellenértékeként megallapitott Osszeg. A személyi téritési dij pedig az az Osszeg,
amelyet az ellatott ténylegesen megfizet egy altala igénybe vett személyes gondoskodast
nyujté szocialis ellatasért. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési
dij Osszegét. A fizetend személyi téritési dij Osszegét az intézményvezetd allapitja meg
konkrét 6sszegben, figyelembe véve a szolgaltatast igénylé rendszeres jé6vedelmét, valamint
az Sztv. vonatkozé szabalyait.(Sztv. 116. § (3) bekezdés)

Az Sztv. 116. § (3) bekezdése értelmében ,,a szocidlis alapszolgaltatds személyi téritési
dijanak megallapitasandl a szolgéltatast igénybe vevd személy rendszeres havi jovedelmét
kell figyelembe venni. A személyi téritési dij nem haladhatja meg a jévedelem 30%-at
étkeztetés, 25%-at hazi segitségnynjtas, 30%-4at, ha a hazi segitségnyujtas mellett étkezést is
biztositanak.”

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatadsok téritési dijarél sz6lo 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet 3. §-a szerint ,,Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat:
étkeztetés esetén ellatasi napra, hdzi segitségnyujtas esetén — szocidlis segitésre vagy személyi
gondozasra vonatkozé — gondozasi Oréra, (...) vetitve kell meghatarozni.”

2023. oktober 17-én a Pest Megyei Kormanyhivatal ellen6rzést tartott a Danyi Bobita
Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpontban az étkeztetés és hazi segitségnyujtas
tertiletén.




A fent hivatkozott hatalyos rendeletet és a tavaly atdolgozott és megalkotott, a pénzbeli és
természetben nyujtott szocialis ellatasokrol, és egyes személyes gondoskodast nyujté szocialis
szolgaltatasokrol szolo 2/2022. (III. 21.) rendeletet, valamint a gyakorlatot €s szamos
dokumentaciot, szabalyzatot, iratanyagot vizsgéaltak. A koncepciondlisan is atdolgozott
szocialis rendeletet nagyon megdicsérték, néhany pontositast sziikséges majd elvégezni
benne. A legtébb kritikat azonban a téritési dij rendelet kapta, annak is a 3. és 4. szdmu
melléklete, melyek az intézményi, valamint a személyi téritési dijakrol szolnak.

A j6v6 évi atfogd feliilvizsgalatnal szeretnénk majd savos rendszert kidolgozni, de addig amig
ez megtorténik, szitkkséges modositani ezt a rendeletet.

Az étkeztetés esetén az intézményi téritési dij moddosulna, hogy a jelenleg alkalmazott
gyakorlatot lekdvesse, és ebben az étkeztetési formaban az AFA feltiintetését mellézni kell,
AFA mentesen kell a rendeletben a dijat feltiintetni.

A személyi téritési dijrol szolo 4. szaml mellékletbol az étkeztetés személyi téritési dijat ki
kell venni a fent hivatkozott jogszabalyi helyre hivatkozassal.

A hazi segitségnyijtas esetében pedig a hétvégi magasabb oradijat sziikséges hatalyon kiviil
helyezni, mert az nem lehet magasabb a hétkézben alkalmazottnal, mert egy ellatasi formahoz
egy intézményi téritési dij rendelhetd csupan.

Ezek atvezetése tortént meg az eléterjesztett rendelet tervezetben.

Kérjiik a Tisztelt Képvisel6-testiiletet a napirend és rendelet tervezet megvitatasara.
Dany, 2023. 10. 24.
dr. Pal Szilvia sk.
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Dany Kozség 6nkorményzata Képviselé-testiiletének .../.... (...) onkormanyzati rendelete
a személyes gondoskodast nyijté szocialis elldtasok téritési dijairdl sz6l6
4/2023. (IV. 4.) inkormanyzati rendelet médositasirol

Dény Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz616 2011.
évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan az Alaptorvény
32. cikk (1) bekezdésének a) pontjaban meghatérozott feladatkorében eljarva, a szociélis igazgatasrol
€s szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi 111 térvény (tovabbiakban: Szoc. tv.) 92. § (1) bekezdés a)
pontjaban €s 115. §-aban kapott felhatalmazas alapjén a kovetkezéket rendeli el

1.§

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijairél sz6l6 4/2023. (IV. 4.)
onkormanyzati rendelet bevezet6 része helyébe a kovetkezd rendelkezés Iép:

»Dény Kozség Onkorményzat Keépviseld-testiilete Magyarorszdg helyi 6nkormanyzatair6l sz6lé
2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés Sa. pontjaban foglalt felhatalmazis alapjan az
AlaptSrvény 32. cikk (1) bekezdésének a) pontjdban meghatarozott feladatkdrében eljarva, a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi IIIL. torvény (tovabbiakban: Szoc. tv.) 92. § (1)
bekezdés a) pontjaban és 115. §-aban kapott felhatalmazas alapjan a kovetkezéket rendeli el:”

2.§

(1) A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok téritési dijairdl szolé 4/2023. (IV. 4.)
onkormanyzati rendelet 3. melléklete helyébe jelen rendelet 1. melléklete 1ép.

(2) A személyes gondoskodést nyujté szocidlis ellatasok téritési dijairél sz6l6 4/2023. (IV. 4.)
onkorményzati rendelet 4. melléklete helyébe jelen rendelet 2. melléklete Lép.

3.§

Ez a rendelet 2023. november 1-jén 1ép hatélyba.

Gddor Lajosné dr. Pal Szilvia
polgérmester jegyzb



1. melléklet

A rendelet altal biztositott alapszolgaltatasok intézményi téritési dijai

Az étkeztetés (napi egyszeri meleg étel biztositdsa) intézményi téritési dija:
a)  Kiszallitas nélkiil: brutt6 865,- Ft /adag
b)  Kiszallitissal belteriileten: brutté 950,- Ft/adag

A hazi segitségnyujtas intézményi téritési dija:
a)  szocidlis segités esetén: 2705,- Ft/6ra
b)  személyi gondozas esetén: 2705,- Ft/éra



2. melléklet

A rendelet iltal biztositott alapszolgaltatasok személyi téritési dijai
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A hadzi segitségnyuijtds személyi téritési dija

a) szocialis segités esetén:

Azon ellatott, akinek a nyugdija a szocialis vetitési alap négyszerese ald esik a személyi
téritési dija: 600,- Ft/6ra

Azon ellatott, akinek a nyugdija a szocidlis vetitési alap négyszerese f61é esik a személyi
téritesi dija: 800,- Ft/ora

b)  személyi gondozas esetén:

Azon ellatott, akinek a nyugdija a szocidlis vetitési alap négyszerese ald esik a személyi
téritési dija: 600,- Ft/ora

Azon ellatott, akinek a nyugdija a szocialis vetitési alap négyszerese f5lé esik a személyi
téritési dija: 800,- Ft/éra



INDOKOLAS
Altalanos indokolas

A jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény (tovébbiakban: Jat.) 18. § (1) bekezdése
szerint a jogszabaly tervezetéhez a jogszabaly el6készitéje indokolast csatol, amelyben
bemutatja azokat a térsadalmi, gazdasagi, szakmai okokat és célokat, amelyek a javasolt
szabalyozast sziikségessé teszik, tovabba ismerteti a jogi szabalyozas vérhaté hatésait, és az
allaspontjat az indokolas kozzétételérol.

Az Alaptérveny 32. cikk (2) bekezdés szerint feladatkorében eljérva a helyi 6nkormanyzati
térveny altal nem szabalyozott helyi tarsadalmi viszonyok rendezésére, illetve torvényben
kapott felhatalmazas alapjan 6nkormanyzati rendeletet alkot.

A Magyarorszdg helyi onkorményzatair6l sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (H
bekezdés 8a. pontja alapjan az onkormanyzat kételes biztositani a szociélis szolgaltatasokat és
ellatasokat.

A rendelet tervezet elékészitése soran figyelembe vettikk a jogalkotasrdl szolé 2010. évi
CXXX. torvény (tovébbiakban: Jat.) 3. §-at, mely szerint: ,Az azonos vagy hasonld
¢letviszonyokat azonos vagy hasonlé moédon, szabalyozasi szintenként lehetéleg ugyanabban
a jogszabalyban kell szabalyozni. A szabalyozas nem lehet indokolatlanul parhuzamos vagy
tobbszintli. A jogszabdlyban nem ismételheté meg az Alaptorvény vagy olyan jogszabaly
rendelkezése, amellyel a jogszabaly az Alaptorvény alapjan nem lehet ellentétes.”

Figyelembe vettiik a jogszabalyszerkesztésrél sz6l6 61/2009. (XII.14.) IRM rendeletben
foglalt szabalyokat, igy a jogszabaly formai tagolasat, a fejezetek és alcimek szémozasat a
hivatkozott rendeletnek megfelel6en tartalmazza a rendelet-tervezet.

A rendelet médositasat az el6terjesztésben megfogalmazottak indokoltak.

Részletes indokolas

1. §

A Preambulum kiegészitését tartalmazza.
2. §
A mellékletek cseréjét rendezi.

3. §
Hatalyba léptetd rendelkezéseket tartalmaz.



Elozetes hatdsvizsgdlat

A jogalkotisrdl sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. § (1) bekezdése alapjin a jogszabaly
el6készitdje — a jogszabdly feltételezett hatdsaihoz igazodsé részletességii — eldzetes
hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabdlyozds varhaté kdvetelményeit.

Az elbzetes hatdsvizsgdlat eredményrdl a képvisel-testiiletet tdjékoztatni kell,
A (2) bekezdése szerint a hatdsvizsgdlat sordn vizsgalni kell:
a) a tervezett jogszabdly valamennyi jelentSsnek itélt hatdsdt, kiilondsen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsait,
ab) kérnyezeti és egészségi kovetkezményeit,
ac) adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsait, valamint
b) a jogszabdly megalkotdsinak sziikségességét, a jogalkotds elmaradésdnak virhato
kovetkezményeit, és
¢) a jogszabdly alkalmazdsihoz sziikséges személyi, szervezeti, tdrgyi és pénziigyi
feltételeket.

Varhaté tirsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasok

Jelen modositds nagy térsadalmi réteget nem érint, kizarélag az ellendrzés soran feltart
szempontokat alapjan kertilt médositésra a rendelet.

Az intézményi miikodési bevétel minimalis moédon csdkken a feliilvizsgalat sordn keletkezé
visszafizetési kotelezettséggel.

Virhato kornyezeti, egészségiigyi kovetkezmények

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak komyezetre gyakorolt hatésa nincs.

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak egészségiigyi hatdsa nincs.

Adminisztrativ terheket befoly4sol6 hatasok

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak adminisztrativ terheket befolyasol hatésa az, hogy a
feltilvizsgdlat elvégzése adminisztrativ teherrel jar. A dijvaltozasrol ki kell értesiteni az
érintetteket.

A rendelet megalkotisanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasinak varhaté
kovetkezményei

Amennyiben az &nkormanyzat nem mddositja rendeletét, gy nem tesziink eleget a
Kormanyhivatal ellenérzésében foglalt kitelezettségiinknek.

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek

A rendelet alkalmazdsa nem igényel tSbblet személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.



