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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozigazgatasi szervek hatékony és zavartalan miikodése megvaldsitasanak egyik
elengedhetetlen feltétele a kozszféraban foglalkoztatott munkatarsakat megilletd szabadsag
eldérelathato litemezése.

A kozszolgdlati tisztviselokrol sz6lo 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdése alapjan a
Képviseld-testillet — a Kormany ajanlasanak figyelembevételével — a rendes szabadsag kiadasara
igazgatasi sziinetet rendelhet el. Az ilyen médon kiadott rendes szabadsag nem haladhatja meg a
koztisztviseld adott évre megéllapitott alapszabadsaganak a 3/5-ét.

Az igazgatasi sziinet elrendelése soran figyelembe veendd ajanlasokat a kozszolgdlati tisztviseld

munka- és pihenoidejérol, az igazgatdsi sziinetrol, a kiozszolgdlati tisztviselot és a munkdltatot
terheld egyes kotelezettségekrol, valamint a tdvmunka végzésérol szolo 30/2012. (I11. 7.) Korm.
rendelet szabalyozza, melynek 13. § (1) bekezdése szerint az igazgatasi sziinet idétartama

a) nyaron 0t egybefliggd naptari hét, amely augusztus 20-4t kozvetleniil kovetd vasarnapig tart,

b) télen két egybefliggd naptari hét, amely januar 1-jét kozvetleniil kovetd vasarnapig tart.

Az igazgatasi sziinet alatt iigyfélfogadas nincs, de halaszthatatlan, elsdsorban anyakonyvi
tigyekben tligyelet tartasara keriil sor. (Ez torténhet akar telefonon, akar csokkentett idétartamu
ugyfélfogadas soran.)

Az ligyfelek err6l valo tajékoztatdsa természetesen iddben megtorténik, mind a helyi Gjsag
(amennyiben a megjelenés engedi), a honlap, mind pedig a hirdetétabla utjan.

A helyi 6nkorményzat képviselo-testiilete rendeletben rendelkezhet arrdl, hogy a képviselo-
testiilet hivatala koztisztviseléje szamara a Kozszolgalati Tisztviselok Napja, julius 1-je,
munkasziineti nap.

A nyari igazgatasi sziinetet idén is 1 héttel terveztiik a rendelet tervezetben. A téli igazgatdsi
sziinetet pedig kettd héttel.

A rendelet preambulumdaban hivatkozott NGM rendelet szerinti athelyezett munkanapok is
igazgatasi sziinetként keriiltek megjeldlésre a rendeletben.

Valamint az el6z6 évek gyakorlata szerint munkasziineti napként keriilt be a rendeletbe a korabbi
koztisztviselok napja, julius 1-je.

Kérjik a T. Képviseld-testiiletet az eldterjesztés megvitatasara.

Dény, 2025. 02. 19.

dr. Pal Szilvia sk.
Jegyzd




Diny Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../.... (...) onkormanyzati rendelete
a 2025. évi igazgatasi sziinet elrendelésérol

[1] Dany Kozség Onkorményzatinak Képviselo-testiilete a rendelet megalkotasaval - figyelembe
véve a hatékony koézigazgatasi miikodés, a kozszolgalati tisztviseldk munka- és pihendideje kozotti
egyensuly, valamint az 6nkormanyzat gazdasagos miikodtetésének elvét, - és az igazgatasi sziinet
id0szakdnak meghatdrozasaval a kozigazgatdsi munka tervezhetdségét és az iligyintézés hatékony
szervezesét, a foglalkoztatottak szabadsaganak elérelathato titemezését, illetve az energiakoltségek
és egyéb miikodési kiadasok csokkentésével az onkormanyzat gazdasagos mikddésének eldsegitését
tlizte ki célul.

[2] Dany Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete a kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi
CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdésében és a 232/A. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas
alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, -
figyelemmel a kozszolgalati tisztviselok munka- és pihendidejérél, az igazgatasi sziinetrdl, a
kodzszolgalati tisztvisel6t €s a munkaltatot terheld egyes kotelezettségekr6l, a tavmunka végzésrol
sz616 30/2012. (I1I. 7.) Korméany rendelet 13. § - 15. §-aiban és a 2025. évi munkasziineti napok koriili
munkarendrdl sz616 11/2024. (IV. 8.) NGM rendeletben foglaltakra - a kvetkezoket rendeli el.

1. §

Jelen rendelet hatdlya kiterjed a Ddanyi Polgarmesteri Hivatalban (tovabbiakban: Hivatal)
foglalkoztatott valamennyi koztisztviselore és munkavallalora.

2.§

A Hivatal 2025. évi munkarendjében

a)  anyariiddszakban 2025. julius 28-t6] augusztus 1-ig (5 munkanap),

b)  atéliid6szakban 2025. december 22-t61 2025. januar 2-ig (6 munkanap),

¢)  amajus 2-a helyett munkanappa nyilvanitott majus 17-én (szombat), az oktdber 24-¢ helyett
munkanappd nyilvanitott oktober 18-dn (szombat), és a december 24-¢ helyett munkanappa
nyilvénitott december 13-4n (szombat) igazgatasi szlinetet tart.

3.§

(1) Az igazgatasi sziinet iddtartama alatt a Hivatal zarva tart. A Hivatal koéztisztviseléi és
munkavallalo6i részére a rendes szabadsagot ki kell adni, illetve a rendes szabadséagot ki kell venni.

(2) Az igazgatasi sziinet id6tartama alatt a Hivatal ligyeletet tart. Az ligyeleti rendet a jegyz
intézkedésben allapitja meg.

(3) A jegyzd az igazgatasi sziinet idejére az Onkorményzat mikodéséhez feltétleniil sziikséges
halaszthatatlan feladat elvégzése érdekében a rendes szabadsag kivétele aldl részben vagy egészben
felmentést adhat, a halaszthatatlan feladat elvégzésérél a megfelel6 modon gondoskodik.(4) A
lakossagot az igazgatasi sziinetrdl a jegyzo a jogszabalyban meghatarozott hataridében és modon
tajékoztatja.




4.8

A Kozszolgalati Tisztvisel6k napja, julius 1-je a Danyi Polgarmesteri Hivatalban munkasziineti nap.

5.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon Iép hatalyba, és 2026. januar 3-4n hatalyat veszti.

Godor Lajosné dr. Pal Szilvia
polgarmester jegyzb




INDOKOLAS
Altalanos indokolds

A kozszolgalati tisztvisel0krol sz616 2011. évi CXCIX. torvény 232. § (3) bekezdése alapjan a
Képviseld-testiilet — a Kormany ajanlasanak figyelembevételével — a rendes szabadsag kiadaséara
igazgatdsi sziinetet rendelhet el. Az igy kiadott rendes szabadsdg nem haladhatja meg az
érintettek részére megéallapitott alapszabadsag 3/5-ét.

A Kormany ajanlasat a kozszolgalati tisztviselok munka- és pihen6idejérdl, az igazgatasi
sziinetrdl, a kdzszolgalati tisztviselot és munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrél, valamint a
tavmunka-végzésrol szold 30/2012. (111. 7.) Korm. rendelet 13-15. §-ai tartalmazzak.

A Korm. rend. alapjan nyéaron 5 egybefiiggd hét adhato ki, amely augusztus 20-at kozvetleniil
megel6z0 vasarnapig tart, télen két egybefliggd naptari hét, amely januar 1-jét kdzvetleniil kvetd
vasarnapig tart. Jelen rendeletben szabalyozott igazgatasi sziinet munkanapokban szamitott
idOtartama Osszesen 11 munkanap, (nyaron 5, télen 6 munkanap) amely sem az iigyintézés, sem a
lakossag szempontjabol nem jelent jelentés kiesést. Az iligyeleti renddel a lakossagtol érkezéd
siirgds megkeresések teljesitése is lehetséges.

Részletes indokolas
az 1. §-hoz
Meghatérozza azon személyek korét (személyi hataly), akikre a rendeletet alkalmazni kell.
a 2. §-hoz

A Kormany ajanlasara figyelemmel keriilt meghatarozasra a nyari és a téli igazgatasi sziinet
id6tartama.

a 3. §-hoz

A képviseld-testiilet dontése soran figyelembe kell venni azon jogszabalyi kotelezettségeket,
feladatokat, amelyeket az igazgatasi sziinet idején is biztositani kell. Ez azt jelenti, hogy szamba
kell venni a jegyz0 azon kotelezettségeit, amelyekhez jogszabaly olyan hataridét rendel, ami csak
akkor tarthatd, ha ezeket a hataskoroket az igazgatasi sziinet alatt is gyakoroljak.

A jegyz$ az igazgatési sziinet tartama alatt csokkentett létszammal — tigyeleti rendszerben, vagy
telefonos tligyelet soran — gondoskodik az anyakényvi igazgatdsi és egyéb haladéktalan

intézkedést igényl6 feladatok ellatasarol.

a 4. §-hoz




A Kozszolgalati Tisztviselok napja munkasziineti nappa nyilvéanitasarol rendelkezik, mely nap a
kordbbi torvényi szabdlyozas értelmében valamennyi koztisztviseld szamara munkasziineti nap
volt. A jelenlegi szabalyozas szerint ez a nap csak akkor lesz munkasziineti nap, ha arrél a
Képviseld-testiilet kiilon rendelkezik.

az 5. §-hoz

Hatalyba 1éptetd rendelkezést, valamint hatalyon kiviil helyezé rendelkezést tartalmaz.




ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP

Dény Koézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének onkormanyzati rendelete a 2025. évi
igazgatasi sziinet elrendelésérol

Tajékoztatas az elozetes hatasvizsgalat eredményérél

1. A jogszabaly-tervezet hatésai

1.1. Tarsadalmi hatasok: Ilyen hatasokkal a rendelet tervezet nem rendelkezik.

1.2. Gazdasagi, koltségvetési hatds: Az igazgatasi sziinet alatt a Hivatal dologi kiadésai
csokkennek, ezaltal koltségtakarékossag érhetd el.

1.3. Kornyezeti, egészségi kovetkezmények: A hivatali alkalmazottak szaméara biztositott az
évkozi pihendido.

1.4. Adminisztrativ terheket befolyasold hatasok: Ilyen hat4sokkal a rendelet tervezet nem
rendelkezik.

2. A jogszabdly megalkotasanak szilkségessége, a jogalkotds elmaradasanak varhato
kovetkezményei: Kevesebb szabadsag kovetkezd évre torténd atvitelére keriil sor. A
munkavallald egybefliggd szabadsagot tud igénybe venni. Jogszabalyban eléirt feltételeknek is
megfelel a Hivatal.

3. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: A

rendelet tervezet nem jar a feltételek modositasaval, a meglévd szervezetrendszer és targyi,
pénziigyi feltételek biztositasa elegendo.

Déany, 2025. 02. 19.

dr. Pal Szilvia sk.
Jegyz6




